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ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

EDITAL PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR N° 01/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022

O Prefeito do Municipio de Pilar, no uso de suas atribuicdes
legais, em decorréncia das necessidades apresentadas pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - SEMEC, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura do Processo Seletivo
Simplificado - PSS, para contratagdo temporaria e formacdo de
cadastro de reserva de pessoal com a finalidade de suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Educacdo e Complexo
Esportivo da Rede Municipal de Ensino de acordo com o Jjuizo de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, em plena

conformidade com os termos do inciso IX, do artigo 37 da

Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 8.745/93 e sob a égide da Lei

n°® 166/98 que institui o Regime Juridico Unico dos Servidores do
Municipio de Pilar e a Lei n° 816/2021 que estabelece o Plano de

Cargos, Carreira e Remuneracdo da Rede Publica Municipal de Ensino.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado e Unificado seréa
realizado sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pilar,
através da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura - SEMEC.

1.2. Processo Seletivo Simplificado e Unificado serda avaliado
pela comissdo técnica responsavel pela selecéo, especialmente
nomeada pela Portaria n° 005, 10 de Janeiro de 2022.

1.3. Antes de inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o
candidato deve observar atentamente as prescrigcdes deste Edital,
assim como os requisitos e condigbdes sobre os quais ndo poderéa

alegar desconhecimento.

2. DAS VAGAS:
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2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacgéo
imediata e para cadastro de reserva, por tempo determinado, para
atender a necessidade do servigo publico e de profissionais para
atuar na Secretaria Municipal de Educag¢do e Cultura - SEMEC, de
profissionais para as fungdes descritas no item 2.1 conforme
estabelecido neste Edital.

2.1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este
edital, seus Anexos e eventuais retificacdes.

2.1.2. A realizacdo da inscricdo implica na concordéncia do
candidato com as regras estabelecidas neste Edital com renuncia
expressa a quaisquer outras.

2.2. A carga horéaria, as vagas, 0S requisitos e remuneracéo

estdo estabelecidos a seguir:

FUNCAO CH VAGAS REQUISITOS REMUNERACAO

Curso Normal
Magistério

reconhecido pelo

MEC
ou
Monitor do ) .
Licenclatura
Ensino 40hs C.R RS 1.700,00
Plena em

Fundamental I '
Pedagogia, com

curso e diploma
reconhecido pelo

MEC.
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Curso Normal
Magistério

reconhecido pelo
Monitor de

MEC
Educacéo
ou
Infantil para
40hs C.R Licenciatura R$ 1.700,00
Creches (idade
Plena em

de 6 meses a 3
Pedagogia, com

anos)
curso e diploma
reconhecido pelo
MEC.
Curso Normal
Magistério
reconhecido pelo
Monitor de MEC
Educacao ou
infantil Pré- 40hs C.R Licenciatura RS 1.700,00
FEscola (4 e 5 Plena em
anos) Pedagogia, com

curso e diploma
reconhecido pelo

MEC.

Licenciatura

plena em Letras
Monitor de
(Portugués), com RS 13,50 hora
Lingua Horista C.R
Curso e Diploma aula
Portuguesa
reconhecido pelo

MEC

N\
e\ v
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Monitor de

Matemdtica

Horista

Licenciatura
plena em
Matematica, com
Curso e Diploma
reconhecido pelo

MEC

R$ 13,50 hora

aula

Monitor de

Inglés

Horista

Licenciatura
plena em
Letras/Inglés,
com Curso e
Diploma
reconhecido pelo

MEC.

R$ 13,50 hora

aula

Monitor de

Geografia

Horista

Licenciatura
plena em
Geografia, com
Curso e Diploma
reconhecido pelo

MEC

R$ 13,50 hora

aula

Monitor de

Educacdo Fisica

Horista

Licenciatura em
Educacdo Fisica,
com Curso e
Diploma
reconhecido pelo

MEC.

R$ 13,50 hora

aula

Monitor de

Ciéncias

Horista

Licenciatura
plena em Ciéncias
da Natureza ou
Bioldgicas, com
Curso e Diploma
reconhecido pelo

MEC.

R$ 13,50 hora

aula
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Licenciatura
plena em Histéria
Monitor de , com Curso e R$ 13,50 hora
Horista C.R
Histéria Diploma aula
reconhecido pelo

MEC.

Licenciatura
plena em
Teologia, com
Curso e Diploma

reconhecido pelo

Monitor de MEC. R$ 13,50 hora
Horista C.R
Ensino Religioso Licenciatura aula
plena em

Filosofia, com
Curso e Diploma
reconhecido pelo

MEC.

Licenciatura
plena em Artes
Visuais,
Plasticas ou
R$ 13,50 hora
Monitor de Arte | Horista C.R Educacéo
aula
Artistica, com
Curso e Diploma
reconhecido pelo

MEC.
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Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de . 02 + com registro no R$ 13,50 hora
Horista
Natacéao C.R conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de . 01 + com registro no R$ 13,50 hora
Horista
Ténis de Quadra C.R conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de . 01 + com registro no R$ 13,50 hora
Horista
Atletismo CR conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.
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Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de
01 + com registro no R$ 13,50 hora
Ginastica Horista
CR conselho de aula
Ritmica
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Professor de Educacdo Fisica,
Voleibol de . 01 + com registro no R$ 13,50 hora-
Horista
Quadra e de CR conselho de aula

Areia classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de . 01 + com registro no R$ 13,50 hora
Horista
Basquetebol CR conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.
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Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de . 01 + com registro no R$ 13,50 hora
Horista
Handebol CR conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de com registro no R$ 13,50 hora
Horista C.R
Futsal conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de com registro no R$ 13,50 hora
Horista 01
Judd conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.
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Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de Jiu com registro no R$ 13,50 hora
Horista 01
Jitsu conselho de aula
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena ou
bacharelado em
Educacdo Fisica,
Professor de
com registro no R$ 13,50 hora
Futebol Society | Horista 01
conselho de aula
(FUT 7)
classe competente
e experiéncia
comprovada na

area.

Licenciatura
plena em

Letras/Inglés ou
Professor de
02 + Pedagogia ambos R$ 13,50 hora
Inglés para Horista
C.R reconhecidos pelo aula
Escola Bilingue
MEC. Comprovagao

de proficiéncia

em lingua inglesa

Diploma ou
R$ 1.212,00

10 + certificado do
Auxiliar de Sala 40h (saléario
C.R Magistério ou
minimo)
Ensino Médio
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Pelo menos 50% da
Licenciatura em
Recreador para Educacdo Fisica, R$ 1.212,00
01 +
Educacéo 40h com Curso e (saléario
C.R
Infantil Diploma minimo)
reconhecido pelo
MEC
Diploma ou
Cuidador de RS 1.212,00
10 + certificado do
Aluno com 40h (salédrio
C.R Magistério ou
Deficiéncia minimo)
Ensino Médio
2.3. As vagas serdo preenchidas de acordo com o Quadro de Vagas
acima, seguindo a ordem de <classificacdo geral dos candidatos
habilitados, por funcdo/Carga horaria, de acordo com a necessidade

da Secretaria Municipal de Educacdo -

turnos diurno,
2.3.1. As

destinadas

exclusivamente para atuacdo no Ambito das

SEMEC, podendo ser lotado nos

vespertino e noturno.

vagas constantes no item 2.2 deste edital, séo

unidades de

ensino e complexo esportivo.

2.4. Para

processo seletivo,

estar apto a inscricd@o dos cargos ofertados neste

os candidatos dever, obrigatoriamente, possuir os

seguintes requisitos:

a) Ser

brasileiro nato ou naturalizado, ou,

ainda, se estrangeiro,

estar devidamente legalizado no Brasil;

b) Ter idade
momento da

c) Apresentar

d) Apresentar

titulos,

minima de 18 (dezoito) anos completos, no

contratacdo;

requisitos constantes no item 2.2 deste edital;

as documentacdes exigidas para comprovacido de

Cursos e Experiéncia.

3 - DA INSCRICAO:
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3.1. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 18 a 20 de

janeiro de 2022.

3.2. A inscricdo deverd ser efetuada pelo candidato mediante
ficha de inscricdo no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de

Pilar/AL (http://www.pilar.al.gov.br/), na aba inscrig¢des para PSS -

EDUCACAO 2022.

3.3. A ficha de inscricdo (ANEXO III), o curriculo, bem como os
demais documentos necesséarios, elencados no item 04 deste edital,
deverdo ser digitalizados em formato “PDF” e anexados no momento da

inscricdo em DOCUMENTO UNICO.

3.4. Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelas
informacdes fornecidas no preenchimento da ficha de inscricéo,
assumindo, portanto, as conseqgliiéncias por eventuais erros, sendo
desconsiderados documentos apdcrifos ou incompletos.

3.5. Ao candidato serid permitida a inscrigcdo em apenas um

cargo.

3.6. N&o serd exigido pagamento de taxa de inscrigdo para a

participacdo no Processo Seletivo de que trata este Edital.

3.7. A Comissdo dispde do direito de excluir do Processo
Seletivo o candidato que tiver preenchido os dados de inscricdo com
informacdes comprovadamente incorretas, incompletas, bem como se
constatado posteriormente serem inveridicas.

3.8. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital, em seus Anexos e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.9. Da participacédo dos candidatos portadores de deficiéncia:

3.9.1. Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5%

(cinco por cento) das vagas, de acordo com a legislacdo em

vigor. Na falta de aprovados para as vagas reservadas a

deficientes, estas serd&o preenchidas pelos demais aprovados,

observando-se a ordem de classificacéo;
3.9.2. Os candidatos com deficiéncia deverdo indicar na
ficha de inscrigcdo o tipo de sua deficiéncia, com expressa

referéncia ao cbédigo correspondente da Classificacéo

Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
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Internacional de Doencas (CID), juntando documentacéao

comprobatdria.

3.10. O candidato ndo poderd alegar desconhecimento das normas
e condigdes fixadas neste Edital, para as quais a inscricéo

implicard em conhecimento e tacita aceitacéo.

4 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA INSCRICAO:

4.1. Para a inscricd@o nesta selecdo, exigir-se-&do:

a) Ficha de inscricédo devidamente preenchida indicando a funcéo

em que pleiteia a vaga;

b) Carteira de Identidade;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Comprovante de Residéncia;

e) Curriculum Vitae (com documentos comprobatdrios);

4.2. Cobpias autenticadas dos titulos do candidato, conforme
item 5, no momento da contratacéo.

4.3. No caso de candidato portador de deficiéncia devera ser
entregue declaracdo do tipo e grau de deficiéncia que apresenta, com
expressa referéncia ao cbédigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID), juntando documentacdo comprobatdria;

4.4, Os titulos apresentados que excederem o valor maximo
previsto ndo serdo considerados para a pontuacdo do candidato.

4.5. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou
ilegalidade na obtencdo dos titulos apresentados, o candidato teré
anulada a respectiva pontuacdo e serd excluido do Processo Seletivo,

sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis.

4.6. Os documentos em lingua estrangeira somente seréo
considerados, se traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

4.7. Para julgamento dos titulos relativos a comprovagdo do

ensino médio serd admitida cdépia autenticada do

X f Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
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histérico escolar do candidato ou certiddo (se emitida em periodo
menor ou igual h& 02 anos) de conclusédo do ensino médio emitida pela
escola.

4.8. Para julgamento dos titulos de graduacdo e pds graduacdo
serdo admitidas coépias autenticadas de diplomas, certificados ou
declaracgdes de conclusdo de curso (esta UGltima se emitida em periodo
menor ou igual ha 02 anos), emitidos por instituig¢des reconhecidas
pelo poder puUblico, com registro no Ministério da Educag¢do, nas
quais, obrigatoriamente, deverdo constar o nome do curso, o nivel do
curso e a carga horéaria.

4.9. Para julgamento dos cursos de capacitacdo serdo admitidas
cbépias autenticadas de declaracdes ou certificados de conclusédo de
cursos de capacitacdo ou aperfeicoamento, emitidos por instituicgdes
publicas ou privadas, nas quais, obrigatoriamente, deverdo constar o
nome do curso, o nivel do curso e a carga horéaria.

4.10. A comprovacdo da experiéncia profissional na 4&area de
atuacdo do cargo de inscricdo do candidato deverd ser feita por meio
da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada:
cbépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo a pagina de identificacdo do trabalhador e a péagina
que conste o registro do empregador informando o periodo (com inicio
e fim, se for o caso);

b) Para exercicio de atividade em instituicdo publica: cobpia
autenticada da declaracdo/certiddo de tempo de servico que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servicgo
realizado, emitida pelo 6érgdo onde o servico foi prestado;

c) Para exercicio de atividade/servico prestado como autdédnomo:
cbépia autenticada do contrato de prestacdo de servicos ou recibo de
pagamento autdédnomo (RPA) acrescido de declaracdo do contratante que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do
servigo realizado.

4.10.1. A comprovagdo por meio de Recibo de Pagamento de

Autdbnomo (RPA) sb6 sera aceita com a apresentacdo de,

— SECRETARA-MUNCHPALPEEPUCACAOEECHEFHRA——————————————————————————
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no minimo 01 (um) RPA por més relativo ao periodo ao qual o
candidato pretenda comprovar o seu tempo de servicgo.

4.11. N&o serd admitido, sob hipdétese alguma, o pedido de
inclusdo de novos documentos apds o ato de inscricéo.

4.12. Documentos comprobatdérios de titulos apresentados pelo
candidato para a Andlise curricular constituem acervo do Processo
Seletivo e ndo serdo devolvidos ao candidato.

4.13. Os documentos especificados neste item 4 devem ser

anexados junto ao sitio eletrdnico no momento da inscrigédo.

5. DO PROCESSO SELETIVO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1. A Comissdo designada pelo Executivo Municipal sera
responsavel pela selecdo dos profissionais que atendam aos
requisitos técnicos e administrativos exigidos neste instrumento
convocatdério, mediante anadlise de curriculos, redacdo (apenas para
os cargos de Professor e Monitor) e entrevista (apenas para os
cargos de Professor de 1Inglés para Escola Bilingue, Cuidador de
Aluno com Deficiéncia, Recreador para Educacdo Infantil e Auxiliar
de Sala), sendo estas etapas eliminatdédrias e classificatédrias.

5.2. As funcgdes disponibilizadas neste edital terdo critérios
de avaliacédo especifica de acordo com o cargo a ser exercido.

5.3. Para os cargos de Professor e Monitor, serd realizada uma
redacdo (26/01/2022) e andlise curricular conforme a ordem de
classificacdo para os candidatos.

5.4. Para o cargo de Professor de Inglés para Escola Bilingue
serd realizada uma redacédo (26/01/2022), analise curricular e

entrevista (04/02/2022).

5.5. Para os cargos de Cuidador de Aluno com Deficiéncia,
Recreador para Educagdo Infantil e Auxiliar de Sala, a avaliacgéo

serd feita por andlise curricular e entrevista para os candidatos

que estiverem classificados até 10 (dez) vezes o

3 Y Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
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numero de vagas disponiveis (exemplo: Havendo 10 (dez) vagas para o
cargo, serdo entrevistados os 100 (cem) primeiros colocados apds a

andlise dos curriculos).

6. DOS CARGOS DE PROFESSOR E MONITOR:

6.1. Primeira Fase (eliminatdéria e classificatdéria) - Redacédo:
6.2. As Provas de Redacdo serdo realizadas no dia 26 de janeiro

de 2022, de 091 até 11:30h, na ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO ARTHUR

RAMOS, também conhecida como “CAIC” (Rua Helena C. Cavalcante, 15,
Centro, CEP: 57150-000, Pilar/AL).

6.3. Os portdes dos locais de provas serdo abertos com 30
(trinta) minutos de antecedéncia e fechados 05 (cinco) minutos antes
do horéario estabelecido no item anterior, ndo sendo permitido sob
hipétese nenhuma o acesso de candidatos aos locais de provas apds o
seu fechamento.

6.4. O candidato deverd portar caneta esferografica preta ou
azul, comprovante de inscricdo e documento de identificacdo com
foto;

6.5. Serdo considerados documentos de identificacdo: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Puiblica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relacgdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por forca de Lei Federal valem como documento de identidade,
como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitac&o (com fotografia, na forma
da Lei n° 9.503/97).

6.6. Serd vedado o uso de aparelhos sonoros, fotograficos ou de
registros, calculadora, celulares ou reldégios digitais, durante a
realizacgdo das etapas deste processo seletivo.

6.7. O contetido a ser abordado na Prova de

Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
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Redacdo:
* Lingua Portuguesa;
* Conhecimentos gerais sobre educacédo;

6.8. A prova serad composta por uma redacdo dissertativa com
nota de 0 (zero) a 100 (dez), onde serd avaliada a capacidade de
organizacdo das ideias através da producdo de texto e escrita.

6.9. A nota final serd obtida através da média ponderada do
numero de pontos obtidos na primeira fase (Redacdo), e do numero de
pontos obtidos na segunda fase (Andlise Curricular).

6.10. Salienta-se ainda, que a formulacdo dos temas e as
correcdes das provas constantes neste edital serdo realizadas por
profissionais com notdério conhecimento nas &areas.

6.11. Segunda Fase (eliminatéria e classificatdéria) - analise
de curriculo:

6.12. A andlise curricular e experiéncia profissional, de
cardter eliminatdério e classificatdério, serd realizada mediante a
andlise da documentacdo comprobatdéria das informagdes prestadas por
ocasido da solicitacdo de inscricédo, valendo de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos. Conforme distribuicdo contida nas tabelas abaixo:

6.13. Concluidos os trabalhos de Jjulgamento da Anédlise

Curricular, o resultado serd publicado até o dia 08/02/2022 no

endereco eletrdnico http://www.pilar.al.gov.br.

6.14. Serd considerada para classificacdo do candidato a média

ponderada de cada fase, conforme a seguinte tabela:

TABELA - A

FUNCOES: PROFESSOR E MONITOR

TITULO / DESCRICAO Pontuacdo maxima

Experiéncia profissional em sua area de
50
atuacdo, sendo computados 10 pontos a cada ano.
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Avaliacdo Curricular (Graduacdo, Poés-
Graduacgdes, Especializagdes e Cursos de 50

capacitagdo ou aperfeigoamento).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

7. DO CARGO DE PROFESSOR DE INGLES PARA ESCOLA BILINGUE:

7.1. O cargo de Professor de Inglés para Escola Bilingue teré
como avaliacdo todo o item 6, acrescido de uma terceira fase, qual
seja a ENTREVISTA.

7.2. As entrevistas serdo realizadas APENAS no dia 04 de
fevereiro de 2022, a partir das 09 horas na ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO ARTHUR RAMOS, também conhecida como “CAIC” (Rua Helena C.
Cavalcante, 15, Centro, CEP: 57150-000, Pilar/AL).

7.3. Na entrevista o candidato serd avaliado com nota de 0
(zero) a 100 (cem), levando-se em consideracdo a aptiddo para
atividade escolhida; facilidade para trabalhar com metodologias
participativas; capacidade de trabalhar em equipe e acdes
comunitédrias; e capacidade de organizacdo, iniciativa e tomada de
deciséo.

7.4. O ndo comparecimento na data e hora designadas importa em
desisténcia do processo seletivo.

7.5. Serad considerada para classificacdo do candidato a média

ponderada de cada fase, conforme a seguinte tabela:

TABELA - B

FUNCOES: PROFESSOR DE INGLES PARA ESCOLA BILINGUE

TITULO / DESCRICAO Pontuacdo maxima

qar
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Experiéncia profissional em sua area de

50
atuacdo, sendo computados 10 pontos a cada ano.
Avaliagdo Curricular (Graduacdo, Pés-
Graduacdes, Especializagdes e Cursos de 50
capacitagdo ou aperfeigoamento).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

8. DOS CARGOS DE CUIDADOR DE ALUNO COM DEFICIENCIA, RECREADOR
PARA EDUCAGCAO INFANTIL E AUXILIAR DE SALA:

8.1. Os cargos de Cuidador de Aluno com Deficiéncia, Recreador
para Educacdo Infantil e Auxiliar de Sala terdo como avaliacd&o na
primeira fase a andlise curricular e como segunda fase a ENTREVISTA.

8.2. As entrevistas serdo realizadas APENAS no dia 04 de
fevereiro de 2022, a partir das 09 horas na ESCOLA MUNICIPAL DE
ENSINO ARTHUR RAMOS, também conhecida como “CAIC” (Rua Helena C.
Cavalcante, 15, Centro, CEP: 57150-000, Pilar/AL).

8.3. Na entrevista o candidato serd avaliado com nota de 0
(zero) a 100 (cem), levando-se em consideracdo a aptiddo para
atividade escolhida; facilidade para trabalhar com metodologias
participativas; capacidade de trabalhar em equipe e acdes
comunitédrias; e capacidade de organizacdo, iniciativa e tomada de
deciséo.

8.4. O ndo comparecimento na data e hora designadas importa em
desisténcia do processo seletivo.

8.5. Serad considerada para classificacdo do candidato a média

ponderada de cada fase, conforme a seguinte tabela:
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TABELA - C

FUNC@ES: CUIDADOR DE ALUNO COM DEFICIENCIA, RECREADOR PARA EDUCACAO
INFANTIL E AUXILIAR DE SALA
TITULO / DESCRICAO Pontuacdo maxima
Experiéncia profissional em sua area de
50
atuacdo, sendo computados 10 pontos a cada ano.
Avaliagdo Curricular (Graduacdo, Pés-
Graduacgdes, Especializagdes e Cursos de 50
capacitagdo ou aperfeigoamento).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

9. DA ANALISE CURRICULAR E CRITERIOS DE DESEMPATE:

9.1. Serdo consideradas as pontuacdes para a analise dos

curriculos, conforme a seguinte tabela:

TITULO / DESCRICAO Pontuacdo maxima
CURSO DE CAPACITAGAO (Min. 40h) 10 (2,5 cada)
GRADUACAO 10
POS-GRADUACAO (especializacgdo) 15
MESTRADO 15
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50

9.2. Havendo empate das notas, tera preferéncia,

sucessivamente, o candidato que:

a) Obtiver maior pontuacdo nos titulos referentes a experiéncia

profissional;

PREFEITURA
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b) Obtiver a maior pontuacdo nos titulos que trata de educacéo
formal (Especializacdo, Mestrado e Doutorado);

c) For mais idoso;

10 - DOS RESULTADOS E RECURSOS:

10.1. O resultado parcial da andlise dos curriculos para oS
candidatos aos cargos Cuidador de Aluno com Deficiéncia, Recreador

para Educacdo Infantil e Auxiliar de Sala serd publicado a partir do

dia 28/01/2022 no endereco eletrdnico http://www.pilar.al.gov.br.

10.2. Serdo admitidos recursos devidamente fundamentados e
apresentados por escrito a Instituicdo Executora, que deverdo ser

recebidos no Setor de Protocolo, na sede da Secretaria Municipal de

Educagdo e Cultura (Rua Luiz Ramos, 79, Centro, Pilar/AL), no dia 31

de janeiro de 2022, no horario das 8h as 12h.

10.3. O resultado apds a apresentacdo dos recursos sera

publicado a partir do dia até o dia 02/02/2022.

10.4. Quanto ao resultado da prova de redacéo e das

entrevistas, serd publicado a partir do dia 08/02/2022.

10.5. Serdo admitidos recursos no dia 09 de fevereiro de 2022,

no horario das 8h as 12h, conforme o item 10.2.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido néao
serdo aceitos, sendo considerados para tanto a data do protocolo de
entrega no setor competente, devidamente explicado no item 10.2
deste edital.

10.7. O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em
seu pleito. Recurso inconsistente ou que desrespeite a banca seréo
preliminarmente indeferidos.

10.8. N&o serdo aceitos encaminhamento de novas documentacdes

no ato do recurso.

10.9. Se qualquer recurso for Jjulgado procedente, sera

atribuida outra nota ao candidato, computando-se para
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tanto a pontuacdo obtida através da interposicdo de recursos.

10.10. Os recursos serdo apreciados pela comissdo do Processo
de Selecédo, que emitird decisdo fundamentada, a qual serd colocada a
disposicdo quando da divulgacdo do resultado.

10.11. A comissdo do Processo de Selecdo constitui ultima
instdncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.12. O Jjulgamento dos recursos apresentados, bem como a

homologacdo do Processo Seletivo, serd publicado conforme item 10.2.

11 - DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO:

11.1. O resultado do processo de selecdo sera divulgado a

partir do dia 13 de fevereiro de 2022, através da relacdo nominal

dos candidatos selecionados publicada no enderego eletrdnico

http://www.pilar.al.gov.br.

12 - DO PROVIMENTO DAS VAGAS E DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS:

12.1. O candidato selecionado serd contratado, rigorosamente,
de acordo com a classificacdo obtida, considerando a caréncia
existente;

12.2. A admissdo do candidato classificado dar-se-4 através de
contratacdo temporaria de excepcional interesse puUblico, conforme

determina a Lei Municipal n° 624/2017.

12.3. A aprovagdo do candidato ndo assegurard o direito a sua

contratacdo automatica, e sim, sua inclusdo no cadastro reserva, o

que representa a possibilidade de uma posterior contratacgéao

temporaria.

12.4. No periodo de vigéncia do contrato ndo serd concedido

remanejamento do Contratado, exceto por necessidade
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da Instituicéo;

12.5. O prazo de validade do contrato de prestacdo de servicos
dos aprovados no PSS é de 01 (um) ano, a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo,
mediante ato préprio de autoridade competente.

12.6. O contrato poderd ser rescindido, a qualquer tempo,
independente de notificagdo, sem direito a indenizacdo, caso o
programa para qual foi selecionado seja extinto, ou caso a
Secretaria Municipal encaminhe profissional do Quadro Efetivo, para
ocupar a vaga temporariamente preenchida pelo profissional que for
aprovado através da presente selecdo.

12.7. A convocacdo dos candidatos classificados serd feita por
notificacdo pessoal, ou por publicacd&o no Diédrio Oficial do Estado,
informando o periodo, horario e local onde deverd comparecer para a
devida atribuig¢do, munido da documentacdo constante neste Edital e
da documentacdo comprobatédria dos pré-requisitos, tornando sem
efeito a classificagcdo do candidato que ndo se apresentar no prazo
estabelecido.

12.8. Caso seja convocado para contratacdo, ndo serad facultado

ao candidato selecionado postergar o inicio de suas atividades.

13 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAO NO CARGO TEMPORARIO:

13.1. O Candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado e
Unificado de que trata este Edital serd admitido no cargo temporario
se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia
definitiva no Brasil.

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da
contratacdo;

c) N&ao ter registro de antecedentes criminais;
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d) Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para
candidatos do sexo masculino;

g) Possuir a escolaridade e os requisitos minimos exigidos,
apresentando comprovante de escolaridade de acordo com o exigido no
Edital.

h) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das funcdes;

i) Apresentar Declaracdo em que expresse nao exercer outro
cargo, funcdo ou emprego na Administracdo Estadual, Municipal,
Federal e no Distrito Federal, salvo os acumulédveis previstos na
Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a (dois
cargos de professor), b (um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico) e ¢ (dois cargos ou empregos privativos de profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas), conforme modelo em Anexo
IT deste Edital.

7) Possuir disponibilidade para jornada de trabalho apresentada
no quadro de cargos.

k) Apresentar cépias do RG, CPF, comprovante de residéncia e
registro no PIS/PASEP;

1) Entregar duas fotos 3x4 (recentes e idénticas);

m) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de
demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo
publico nas esferas Estadual/Distrital, Municipal e Federal;

n) Outros documentos que a Administracdo Municipal Jjulgar
necesséarios.

13.2. O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou
inexata ao se 1inscrever e caso ndo possa satisfazer todas as
condicdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscricdo, e
serdo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido

aprovado no Processo Seletivo.

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
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14.1. A classificacdo do candidato no presente processo
seletivo n&o assegura o direito de contrato automdtico, mas apenas a
expectativa de ser contratado, seguindo a rigorosa ordem
classificatéria, ficando a contratacdo condicionada a observancia
das disposig¢des legais pertinentes e, sobretudo, ao interesse e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Pilar/AL.

14.2. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderecgo
junto a Prefeitura de Pilar, durante o periodo de wvalidade do
Processo Seletivo.

14.3. A 1inexatiddo das afirmativas contidas em documentos
apresentados, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se os atos decorrentes da
inscricéo.

14.4. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e
aceitagcdo das regras e condigdes estabelecidas nas instrugdes
especificas.

14.5. As ocorréncias nédo previstas por este Edital serdo
resolvidas pela Comissdo responsavel pelo processo seletivo.

14.6. O candidato convocado para contratacdo tempordria gque néao
comparecer no prazo vigente do instrumento de convocacdo, sera
excluido do cadastro.

14.7. A homologagdo do Processo Seletivo serd feita pela
Prefeitura Municipal de Pilar, em até 10 (dez) dias, contados da
publicacdo do resultado final.

14.8. Fica designada uma Comissdo legalmente nomeada pelo Poder
Executivo composta por:

a) Cinco (05) representantes da Secretaria Municipal de

Educacdo e Cultura;

b) Um (01) representante da Secretaria Municipal de
Administracédo;
c) Um (01) representante da Procuradoria Geral do

Municipio de Pilar.

——SEERETARIAMUNICEHPAL DEEDBCACAO EECBEF T B RA—————————————————————————————
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Prefeitura Municipal de Pilar, aos dezessete dias do més de

jJaneiro do ano de dois mil e vinte e dois.

Prefeito

Municipal

p' ) ¥ Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
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ANEXO II
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DA FUNGAO

Funcdao: MONITOR DO ENSINO FUNDAMENTAL TI.

Descrigdo: Participar da elaboracdo da Proposta Pedagdégica da
Escola. Elaborar e cumprir Plano de Trabalho segundo a Proposta
Pedagbgica da Escola. Zelar e orientar a aprendizagem dos alunos.

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos
de menor rendimento. Ministrar horas-aula nos dias letivos
estabelecidos. Participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e das atividades de formacdo continuada.
Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias
e a comunidade. Levantar e interpretar dados relativos a realidade
de sua classe com vistas ao planejamento e execugcdo do trabalho
docente. Organizar e manter atualizados os registros de avaliacéo
dos alunos. Participar de reunides e do processo de tomada de
decisdes administrativas e pedagdgicas, conforme a Proposta
Pedagdégica da Escola. Desempenhar integradamente as funcgdes de
educar e cuidar. Desincumbir-se das demais tarefas indispenséaveis
aos fins educacionais e ao processo de ensino e de aprendizagem.
Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula,
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com O
Regimento Escolar; Informar aos pais e responsaveis sobre a
freqgiiéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de sua
proposta pedagdgica; Participar de atividades civicas, sociais,
culturais e esportivas; Participar de reunides pedagdgicas e
técnico-administrativas; Participar do Planejamento Geral da Escola;
Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da
escolha do 1livro didatico; Participar de palestras, seminarios,

congressos encontros pedagdgicos, capacitagdes,
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cursos e outros eventos da &rea educacional e correlatos; Acompanhar
e orientar estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral do
aluno; Participar da elaboracéao e avaliacéo de propostas
curriculares; Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides
interdisciplinares; Confeccionar material didatico; Realizar
atividades extraclasse em Dbibliotecas, museus, laboratérios e
outros; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores
de necessidades especiais para os setores especificos de
atendimento; Selecionar, apresentar e revisar contetdos; Participar
do processo de inclus&o do aluno portador de necessidades especiais
no ensino reqgular; Propiciar aos educandos portadores de
necessidades especiais, a sua preparacdo profissional, orientacédo e
encaminhamento para o mercado de trabalho; Incentivar os alunos a
participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e
similares; Realizar atividades de articulacdo da escola com a
familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para
a pesquisa; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno para
o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura;
Desenvolver a auto estima do aluno ; Participar da elaboracédo e
aplicacdo do regimento da escola; Participar da elaboracdo, execucdo
e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola; Orientar o aluno gquanto
a conservacdo da escola e dos seus equipamentos; Planejar e realizar
atividades de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Analisar dados referentes a recuperagdo, aprovagido, reprovagado e
evasdo escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua &area de
atuacdo; Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de
aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da
legislacdo escol ar e educacional; Zelar pela manutencdo e
conservacdo do patrimdbnio escolar; Apresentar propostas que visem a
melhoria da qualidade de ensino; Participar da Gestdo Democratica da

Unidade Escolar; e Executar outras atividades correlatas.

Funcdo: MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL PARA CRECHES (IDADE DE 6 MESES
A 3 ANOS)
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Descricdo: Participar da elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do
Projeto Pedagdbgico da unidade educacional, bem como das demais
atividades do processo educativo, visando a melhoria da qualidade no
atendimento as criancas, em consonéncia com as diretrizes
educacionais vigentes. Criar condig¢des, oportunidades e meios para
garantir as criancgas, respeitadas suas especificidades e
singularidades, o direito inaliendvel de serem educados e cuidados
de forma indissociével; planejar, coordenar, executar e avaliar as
atividades pedagdgicas, de forma a promover:

a) desenvolvimento integral da crianca, em complementacdo a acéo
da familia e da comunidade;

b) condicdes de aprendizagens relacionadas a convivéncia prdéxima
das praticas sociais e culturais nos diversos campos de
experiéncias;

c) a prevencgdo, seguranca e protegcdo do bem - estar coletivo das
criancas, bem como a sua interacdo com diferentes parceiros em
situagdes significativas e diversificadas. Adequar os procedimentos
didaticos e pedagdgicos que viabilizem o atendimento a crianca com
deficiéncia; manter atualizado os registros dos objetivos propostos,
atividades e resultados do processo educacional, tendo em vista a
avaliacéo continua do processo educativo; desenvolver,
articuladamente com os demais profissionais, atividades pedagdgicas
compativeis com os espacos de aprendizagens disponiveis na unidade
educacional, por meio de situag¢des ludicas e motivadoras; respeitar
a crianca como sujeito do processo educativo, zelando pela sua
integridade fisica e psiquica, preservando sua imagem, identidade,
valores, 1deias, <crencas e objetos pessoais, acolhendo quando
fragilizadas por situacdes adversas, de modo gue superem suas
dificuldades e se sintam confortdveis e seguras; acompanhar e
orientar as criancas durante as refeigdes, estimulando a aquisicgéo
de Dbons hébitos alimentares, auxiliando as criangcas menores na

ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequada, bem como,

observado os critérios estabelecidos, oferecer
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mamadeira aos bebés, tomando o devido cuidado com o regurgito,
dentre outros; responsabilizar-se pela estimulacéo, cuidado,
observacdo, e orientacdo as criancas na aquisicdo de hébitos de
higiene, bem como dar atendimento a necessidade de troca de fraldas,
banho, escovacdo de dentes e demais procedimentos relativos a
preservacdo da saude; observar o comportamento das criancas durante
o periodo de repouso e no desenvolvimento das atividades diéarias,
prestando os primeiros socorros, quando necessario e / ou relatando
as ocorréncias n&do rotineiras a Chefia Imediata, para providéncias
subsequentes; organizar e reorganizar os tempos e espagos, OsS
materiais de uso individual e coletivo, o acesso das criancas aos
materiais necessarios as suas experiéncias de exploracdo do mundo,
da comunicacdo, da expressividade e de conhecimento de si; dialogar
com  Os pais ou responsaveis sobre propostas de trabalho,
desenvolvimento e avaliacdo das atividades realizadas na wunidade
educacional; participar das reunides de equipe da Unidade
Educacional mantendo o espirito de cooperacdo e solidariedade entre

os funcionarios da unidade, a familia e a comunidade.
Funcdo:MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL PRE-ESCOLA (4 E 5 ANOS)

Descricédo: Participar da elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do
Projeto Pedagdégico da wunidade educacional, bem como das demais
atividades do processo educativo. Criar condigdes, oportunidades e
meios para garantir as criangas, respeitadas suas especificidades

e singularidades, o direito inaliendvel de serem educados e cuidados
de forma indissociével; planejar, coordenar, executar e avaliar as
atividades pedagdgicas, de forma a promover:

a) desenvolvimento integral da crianca, em complementacdo a acéo
da familia e da comunidade;

b) condicdes de aprendizagens relacionadas a convivéncia préxima
das préaticas sociais e culturais vivenciadas;

c) a prevencgdo, seguranca e protegcdo do bem - estar coletivo das

criancas, bem como a sua interacdo com diferentes
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parceiros em situac¢des significativas e diversificadas. Adequar os
procedimentos didaticos e pedagdgicos que viabilizem o atendimento a
crianca com deficiéncia; manter atualizado os registros dos
objetivos propostos, atividades e resultados do processo
educacional, tendo em vista a avaliacdo continua do processo
educativo; desenvolver, articuladamente com os demais profissionais,
atividades pedagbdgicas compativeis com os espacos de aprendizagens
disponiveis na unidade educacional, por meio de situag¢des ludicas e
motivadoras; respeitar a crianca como sujeito do processo educativo,
zelando pela sua integridade fisica e psiquica, preservando sua
imagem, identidade, wvalores, ideias, crencas e objetos pessoais,
acolhendo quando fragilizadas por situagdes adversas, de modo que
superem suas dificuldades e se sintam confortédveis e seguras.
elaborar metodologia que desafie o aluno a pensar, refletir, criar,
agir, escolher, descobrir, cooperar, solidarizar-se; ministrar aulas

nas disciplinas conforme matriz curricular.

Funcdo: MONITOR DE LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA, INGLES, GEOGRAFIA,
EDUCACAO FISICA, CIENCIAS, HISTORIA, ENSINO RELIGIOSO E ARTES

Descricédo: Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula,
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com O
Regimento Escolar; Informar aos ©pals e responséaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua
proposta pedagdgica; Participar de atividades c¢ivicas, sociais,
culturais e esportivas; Participar de reunides pedagdbgicas e
técnico-administrativas; Participar do Planejamento Geral da Escola;
Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da
escolha do 1livro didatico; Participar de palestras, seminarios,
congressos encontros pedagdgicos, capacitag¢des, cursos e outros
eventos da &rea educacional e correlatos; Acompanhar e orientar

estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral do
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aluno; Participar da elaboracao e avaliacéo de propostas
curriculares; Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides
interdisciplinares; Confeccionar material didatico; Realizar
atividades extraclasse em Dbibliotecas, museus, laboratérios e
outros; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores
de necessidades especiais para os setores especificos de
atendimento; Selecionar, apresentar e revisar contetdos; Participar
do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais
no ensino regular; Propiciar aos educandos portadores de
necessidades especiais, a sua preparacdo profissional, orientacédo e
encaminhamento para o mercado de trabalho; Incentivar os alunos a
participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e
similares; Realizar atividades de articulacdo da escola com a
familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para
a pesquisa; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno para
o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura;
Desenvolver a autoestima do aluno; Participar da elaboracgdo e
aplicagdo do regimento da escola; Participar da elaboracgdo, execugéo
e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola; Orientar o aluno gquanto
a conservacdo da escola e dos seus equipamentos; Contribuir para a
aplicacdo da politica pedagdgica do municipio e o cumprimento da
legislacdo de ensino; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham
favorecer as atividades de ensino aprendiz agem; Planejar e realizar
atividades de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;
Analisar dados referentes a recuperagdo, aprovagido, reprovagado e
evasdo escolar; Participar de estudos e pesquisas em sua &area de
atuacdo; Manter atualizados os registros de aula, frequéncia e de
aproveitamento escolar do aluno; Zelar pelo cumprimento da
legislacéo escolar e educacional; Zelar pela manutencédo e
conservacdo do patrimdbnio escolar; Apresentar propostas que visem a
melhoria da qualidade de ensino; Participar da Gest&o Democratica da

Unidade Escolar; e Executar outras atividades correlatas.
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Funcdo: PROFESSOR DE INGLES PARA ESCOLA BILINGUE

Descricédo: Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-aula,
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de acordo com O
Regimento Escolar; Informar aos ©palis e responsaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua
proposta pedagdgica; Participar de atividades civicas, sociais,
culturais e esportivas; Participar de reunides pedagdbgicas e
técnico-administrativas; Participar do Planejamento Geral da Escola;
Contribuir para o melhoramento da qualidade do ensino; Participar da
escolha do 1livro didé&tico; Participar de palestras, seminéarios,
congressos encontros pedagdgicos, capacitag¢des, cursos e outros
eventos da &rea educacional e correlatos; Acompanhar e orientar
estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral do aluno;
Participar da elaboragdo e avaliacdo de propostas curriculares;
Elaborar projetos pedagdgicos; Participar de reunides
interdisciplinares; Confeccionar material didatico; Realizar
atividades extraclasse em Dbibliotecas, museus, laboratérios e
outros; Avaliar e participar do encaminhamento dos alunos portadores
de necessidades especiais para os setores especificos de
atendimento; Selecionar, apresentar e revisar contetdos; Participar
do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais
no ensino regular; Propiciar aos educandos portadores de
necessidades especiais, a sua preparacdo profissional, orientacédo e
encaminhamento para o mercado de trabalho; Incentivar os alunos a
participarem de concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e
similares; Realizar atividades de articulacdo da escola com a
familia do aluno e a comunidade; Orientar e incentivar o aluno para
a pesquisa; Participar do conselho de classe; Preparar o aluno para
o exercicio da cidadania; Incentivar o gosto pela leitura;
Desenvolver a autoestima do aluno; Participar da elaboracdo e

aplicagcdo do regimento da escola; Participar da
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elaboracédo, execucdo e avaliacdo do projeto pedagbdbgico da escola;
Orientar o aluno guanto & conservacdo da escola e dos seus
equipamentos; Contribuir para a aplicacdo da politica pedagdgica do
municipio e o cumprimento da legislacdo de ensino; Propor a
aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as atividades de
ensino aprendiz agem; Planejar e realizar atividades de recuperacgdao
para os alunos de menor rendimento; Analisar dados referentes a
recuperagdo, aprovagido, reprovagdo e evasdo escolar; Participar de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Manter atualizados os
registros de aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno;
Zelar pelo cumprimento da legislacdo escolar e educacional; Zelar
pela manutencdo e conservacdo do patrimdbnio escolar; Apresentar
propostas que visem a melhoria da qualidade de ensino; Participar da
Gestdo Democratica da Unidade Escolar; e Executar outras atividades

correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE NATACAO

Descricdo: Planejar e ministrar aulas de natacdo, em todas as suas
especificidades e tipos de nados, nos dias letivos e horas-aula
estabelecidos, para alunos da educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Pilar, como também, para
a comunidade nédo escolar, com objetivos voltados para a iniciacéo
esportiva, recreacao, lazer e alto rendimento; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de
forma individual e coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de
sua proposta pedagdgica de ensino; Manter atualizados os registros
de aula, frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de
atividades «civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos;
Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;
Participar do Planejamento Geral para execugdo das atividades no

Complexo esportivo; Participar de palestras,
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seminarios, congressos encontros pedagbdgicos, capacitacgdes, cursos e
outros eventos da sua Aarea de atuacdo e correlatos, dos quais for
designado; Acompanhar e orientar estagidrios; Zelar pela integridade
fisica e moral dos alunos; Propor a aquisicdo de eqgquipamentos gque
venham favorecer as atividades de ensino aprendizagem; Participar de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que
visem a melhoria da qualidade de suas aulas; e Executar outras

atividades correlatas.

Funcdo: PROFESSOR DE TENIS DE QUADRA

Planejar e ministrar aulas de ténis de quadra, nos dias letivos e
horas-aula estabelecidos, para alunos da educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Pilar, como
também, para a comunidade ndo escolar, com objetivos voltados para a
iniciacdo esportiva, recreacdo, lazer e alto rendimento; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de
forma individual e coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de
sua proposta pedagdgica de ensino; Manter atualizados os registros
de aula, frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de
atividades «civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos;
Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;
Participar do Planejamento Geral para execugdo das atividades no
Complexo esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos
encontros pedagdbgicos, capacitacdes, cursos e outros eventos da sua
drea de atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e
orientar estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos
alunos; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades
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correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE ATLETISMO

Planejar e ministrar aulas de atletismo, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a 1niciacdo esportiva,
recreacdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pais e responséaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagdégica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades
civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos; Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
Planejamento Geral ©para execucdo das atividades no Complexo
esportivo; Participar de palestras, seminadrios, congressos encontros
pedagdbgicos, capacitacgdes, cursos e outros eventos da sua &area de
atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e orientar
estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos alunos;
Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE GINASTICA RITMICA

Planejar e ministrar aulas de Gindstica Ritmica, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede

Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a
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comunidade né&do escolar, com objetivos voltados para a iniciacéao
esportiva, recreacéo, lazer e alto rendimento; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de
forma individual e coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de
sua proposta pedagdgica de ensino; Manter atualizados os registros
de aula, frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de
atividades «civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos;
Participar de reunides pedagdbdgicas e técnico-administrativas;
Participar do Planejamento Geral para execugdo das atividades no
Complexo esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos
encontros pedagdbgicos, capacitacdes, cursos e outros eventos da sua
drea de atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e
orientar estagiadrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos
alunos; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE VOLEIBOL DE QUADRA E DE AREIA

Planejar e ministrar aulas de voleibol de gquadra e de areia, em
todas as suas especificidades, nos dias letivos e horas-aula
estabelecidos, para alunos da educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental da Rede Municipal de Ensino de Pilar, como também, para
a comunidade ndo escolar, com objetivos voltados para a iniciacéo
esportiva, recreacéo, lazer e alto rendimento; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de
forma individual e coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de
sua proposta pedagdgica de ensino; Manter atualizados os registros

de aula, frequéncia e de aproveitamento dos alunos;
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Participar de atividades civicas, sociais, culturais e de eventos
esportivos; Participar de reunides pedagdgicas e técnico-
administrativas; Participar do Planejamento Geral para execucdo das
atividades no Complexo esportivo; Participar de palestras,
semindrios, congressos encontros pedagdgicos, capacitacdes, cursos e
outros eventos da sua area de atuacdo e correlatos, dos quais for
designado; Acompanhar e orientar estagiarios; Zelar pela integridade
fisica e moral dos alunos; Propor a aquisicdo de equipamentos que
venham favorecer as atividades de ensino aprendizagem; Participar de
estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que
visem a melhoria da qualidade de suas aulas; e Executar outras

atividades correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE BASQUETEBOL

Planejar e ministrar aulas de Dbasquetebol, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a iniciacdo esportiva,
recreacdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pails e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagdégica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades
civicas, sociails, culturais e de eventos esportivos; Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
Planejamento Geral ©para execucdo das atividades no Complexo
esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos encontros
pedagbgicos, capacitagdes, cursos e outros eventos da sua &rea de
atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e orientar

estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral
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dos alunos; Propor a aquisigcdo de equipamentos qgque venham favorecer
as atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e
pesquisas em sua &area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a
melhoria da qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades

correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE HANDEBOL

Planejar e ministrar aulas de handebol, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a iniciacdo esportiva,
recreacgdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pails e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagdbgica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades
civicas, sociails, culturais e de eventos esportivos; Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
Planejamento Geral ©para execugdo das atividades no Complexo
esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos encontros
pedagbgicos, capacitag¢des, cursos e outros eventos da sua &rea de
atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e orientar
estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos alunos;
Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.

Funcdo: PROFESSOR DE FUTSAL
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Planejar e ministrar aulas de futsal, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a 1niciacdo esportiva,
recreacgdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pais e responséaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de sua proposta
pedagdbgica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades
civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos; Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
Planejamento Geral ©para execugcdo das atividades no Complexo
esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos encontros
pedagbgicos, capacitagdes, cursos e outros eventos da sua &rea de
atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e orientar
estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos alunos;
Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.

Funcdo: PROFESSOR DE JUDO

Planejar e ministrar aulas de Judd, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo

escolar, com objetivos voltados para a 1iniciacéo

— SECRETARA-MUNCHPALPEEPUCACAOEECHEFHRA——————————————————————————
p' > { fg ' Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
§ E-mail: educacao@pilar.al.gov.br
CNPJ: 30.775.851/0001-77




l [l
AMOR EUNIA
= '\-m

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

esportiva, recreacao, lazer e alto rendimento; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e
ao desenvolvimento profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de
forma individual e coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre
a frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de
sua proposta pedagdgica de ensino; Manter atualizados os registros
de aula, frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de
atividades «civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos;
Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;
Participar do Planejamento Geral para execugdo das atividades no
Complexo esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos
encontros pedagdbgicos, capacitacdes, cursos e outros eventos da sua
drea de atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e
orientar estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos
alunos; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.
Fungcdo: PROFESSOR DE JIU JITSU

Planejar e ministrar aulas de Jjiu Jjitsu, em todas as suas
especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, para
alunos da educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a 1niciacdo esportiva,
recreacdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pais e responsaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagdégica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades

civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos;
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Participar de reunides pedagdgicas e técnico-administrativas;
Participar do Planejamento Geral para execugdo das atividades no
Complexo esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos
encontros pedagdbgicos, capacitacdes, cursos e outros eventos da sua
drea de atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e
orientar estagiadrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos
alunos; Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as
atividades de ensino aprendizagem; Participar de estudos e pesquisas
em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que visem a melhoria da

qualidade de suas aulas; e Executar outras atividades correlatas.
Funcdo: PROFESSOR DE FUTEBOL SOCIETY (FUT 7)

Planejar e ministrar aulas de Futebol society (FUT 7), em todas as
suas especificidades, nos dias letivos e horas-aula estabelecidos,
para alunos da educagdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino de Pilar, como também, para a comunidade néo
escolar, com objetivos voltados ©para a 1niciacdo esportiva,
recreacdo, lazer e alto rendimento; Participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional; Avaliar o rendimento dos alunos de forma individual e
coletiva; Informar aos pais e responséaveis sobre a frequéncia e
rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo de sua proposta
pedagdégica de ensino; Manter atualizados os registros de aula,
frequéncia e de aproveitamento dos alunos; Participar de atividades
civicas, sociais, culturais e de eventos esportivos; Participar de
reunides pedagdgicas e técnico-administrativas; Participar do
Planejamento Geral ©para execucdo das atividades no Complexo
esportivo; Participar de palestras, semindrios, congressos encontros
pedagdbgicos, capacitacgdes, cursos e outros eventos da sua &area de
atuacdo e correlatos, dos quais for designado; Acompanhar e orientar
estagidrios; Zelar pela integridade fisica e moral dos alunos;
Propor a aquisicdo de equipamentos que venham favorecer as

atividades de ensino aprendizagem; Participar de
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estudos e pesquisas em sua area de atuacdo; Apresentar propostas que
visem a melhoria da qualidade de suas aulas; e Executar outras

atividades correlatas.
Funcdo: AUXILIAR DE SALA

Descrigédo: Participar das atividades desenvolvidas pelo Professor,
em sala de aula, ou fora dela; manter-se integrado com o Professor e
as criancas; participar das reunides pedagbdgicas e de grupos de
estudos, na Unidade Educativa; seguir a orientacdo e supervisdo da
Direcdo da Unidade Educativa; Responsabilizar-se pela acolhida e
entrega das criancas para as familias; Orientar e auxiliar as
criancas para que adgquiram hébitos de: higiene (banho, lavar as
maos) , saude (hordrio de medicamentos, estimulo ao sentar e
engatinhar), alimentacdo (lanches e refeigdes) e lazer (Recreacdo -
atividades com Dbrincadeiras 1ludicas); auxiliar na elaboracdo de
materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata e outros);
promover ambiente de respeito mituo e cooperacdo entre as criancas e
demais profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado
e educacdo; atender as criancas respeitando a fase em que estéo
vivendo; interessar-se e entender a proposta da Educacdo Infantil e
da Educacdo Especial, da Rede Municipal de Ensino; participar das
formagdes propostas pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
- SEMEC; atender as solicitag¢des das criancas; auxiliar na adaptacéo
das novas criancas; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de
trabalho; participar ativamente, no processo de 1integracgdo da
Unidade Educativa, familia e comunidade; desenvolver hébitos de
higiene, junto a crianca; conhecer o processo de desenvolvimento da
crianca, mantendo-se atualizado, através de leituras, encontros
pedagdbgicos, formacdo continuada em servigo, semindrio e outros
eventos; comunicar ao professor, coordenacdo e/ou direcdo, situacdes
que requeiram atencéo especial; realizar outras atividades
correlatas com a funcdo . Para o Auxiliar de Sala exercer atividades

individualizadas com o aluno publico alvo da Educacédo
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Especial deverd: auxiliar na locomog¢do, higiene, alimentacdo, e
atender ao mesmo conforme as especificidades apresentadas, como

também as atividades acima citadas.
Funcdo: RECREADOR PARA EDUCACAO INFANTIL

Descricéo: Elaborar e realizar atividades de recreacéo de
coordenacdo psicomotora das criancas no hordrio determinado pela
escola; executar toda e qualquer tarefa compativel com a funcéo;
participar de encontros pedagdgicos, formacdo continuada em servico,
seminadrio e outros eventos; bem como aquelas que lhe forem

atribuidas pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura- SEMEC.
Funcdo: CUIDADOR DE ALUNO COM DEFICIENCIA

Descrigdo: Apoiar o processo de inclusdo do aluno com deficiéncia;
colaborar com o) Professor, coordenac¢do e/ou Direcédo no
desenvolvimento das atividades previstas no projeto politico
pedagdbgico da unidade escolar; receber e acatar, criteriosamente, a
orientacdo e as recomendacgdes do Professor no trato e atendimento ao
aluno; executar tarefas relativas a observacdo de registros e
avaliacdo do comportamento e desenvolvimento infanto juvenil, sob a
orientagdo e supervisdo do Professor; disponibilizar os materiais
pedagdgicos a serem utilizados nas atividades desenvolvidas pelo
Professor ; executar tarefas relativas a observacdo das alteracdes
fisicas e de comportamento; colaborar na execucdo de atividades que
visem a desestimulacdo da agressividade sob a orientacdo e
supervisdo do Professor; colaborar na estimulacdo da independéncia
do aluno, em especial, exercendo atividades individualizadas com o
aluno publico alvo da Educacdo Especial; participar de encontros
pedagdgicos, formacdo continuada em servigo, semindrio e outros
eventos . O cuidador deverd auxiliar na locomog¢do, higiene,
alimentacao, e atender ao aluno conforme as especificidades

apresentadas, de acordo com as orientag¢des dos

——SEERETARIAMUNICEHPAL DEEDBCACAO EECBEF T B RA—————————————————————————————
p' > { fg ' Rua Luiz Rameos, n° 79, Centro, Pilar - AL, CEP 57150-000
§ E-mail: educacao@pilar.al.gov.br
CNPJ: 30.775.851/0001-77




l [l
AMOR EUNIA
= '\-m

ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

técnicos responsdveis e executar outras tarefas pertinentes por

determinacd&o da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura- SEMEC.
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ANEXO III
FORMULARIO DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS

Nome : Data de Nascimento:

RG: Orgéao CPF: Sexo:
Expedidor ( ) F

Estado Civil: Profissédo:

Pais: CEP: |UF: Cidade:

Bairro: Logradouro:

Complemento: |Referencia: Residencial ( )

E-mail: Fone: Celular:

Deficiente: ( )SIM )NAO  Tipo de

deficiéncia: CID n°

Formacdo Académica

( ) Fundamental ( yEnsino Médio ( ) Graduacéao (

)Especializacéo ( )Mestrado ( ) Doutorado

Tem experiéncia na Educagdo de Jovens e Adultos: ( ) SIM (

) NAO

CARGO: FUNGCAO PRETENDIDA

Declaro que aceito as condic¢cdes descritas no Edital que rege este
processo seletivo e, que estou de acordo com as regulamentacdes
nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatidao
das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que
comprovadas posteriormente, serel eliminado (a) do PROCESSO
SELETIVO, anulando-se todos os atos de minha inscricéo

Assinatura do(a) Candidato (a):

Local e data:

COMPROVANTE DE INSCRIGCAO

NOME :

N° DE INSCRICAO:

qar

PREFEITURA

Rua Luiz Ramos,
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ANEXO IV

MODELO DE DELARACAO DE NAO ACUMULACAO DE CARGO

Eu, , declaro

para os devidos fins, Jjunto a Secretaria de Administracdo, Saude,
Educagdo e Assisténcia Social, gue nédo exergo em regime de
acumulacgdo, nenhum outro cargo no éambito dos servigos publicos
Federal, Estadual ou Municipal, salvo os passiveis de acumulacéo,
conforme alineas a, b e ¢, inciso XVI, art. 37 da Constituicéao

Federal/88.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Pilar, de de 2022.

Assinatura
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES Data/Periodo Local

Inscricdes com envio de | 18/01/2022 a | Site da Prefeitura
ficha de inscricdo, | 20/01/2022
curriculo e

documentacdo (online).

Prova de Redacdo para: 26/01/2022 - 09 horas | ESCOLA ARTHUR RAMOS

* Professor e Monitor

Resultado Parcial da | 28/01/2022 Site da Prefeitura
Andlise de Curriculos,

exceto Professores

Interposicédo de | 31/01/2022 Setor de Protocolo

Recursos da Analise de da Secretaria

Curriculos Municipal de
Educacéo

Resultado dos Recursos 02/02/2022 Site da Prefeitura

Entrevistas APENAS para | 04/02/2022 ESCOLA ARTHUR RAMOS

os cargos de: Professor
de 1Inglés para Escola
Bilingue, Cuidador de
Aluno com Deficiéncia,
Recreador para Educacédo
Infantil e Auxiliar de

Sala.

Resultado Parcial do | 08/02/2022 Site da Prefeitura

PSS de todos os cargos

Interposicédo de | 09/02/2022 Setor de Protocolo

Recursos da Secretaria
Municipal de
Educacao

Resultado Final 13/02/2022 Site da Prefeitura
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